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	Übersicht: Kritische Prüfung der eigenen Werbematerialien

	· Welches Werbematerial haben wir insgesamt überhaupt für unsere Einrichtung?
· Verfügen wir über spezifisches Material, das für konkrete vakante Stellen wirbt und auf diese Zielgruppe von Bewerbern zugeschnitten ist?
· Wenn nein: Recherchieren Sie im Internet, was es dazu auf dem Markt alles gibt und wie sich Ihre Mitbewerber dazu positionieren.
· Wenn ja: Geben Sie das vorhandene Werbematerial an verschiedene Testpersonen, und holen Sie deren ehrliche Meinung ein: Sind Text und Bilder ansprechend? Würden sich die Testpersonen für eine Bewerbung bei Ihnen entscheiden? Was sticht besonders positiv hervor? Was kann weg, ist nichtssagend oder langweilig?
Meine persönliche Meinung dazu: Eher nichtssagend sind kleine Pflasterpäckchen, die mit dem Namen der Einrichtung bedruckt sind, Kulis oder Stifte, kleine Beutel oder Taschen. Diese Materialien gibt es seit Jahren, und sie werden kaum einen Wow-Effekt bei potenziellen Bewerbern auslösen. Toll finde ich z. B. bedruckte Powerbanks oder Brotboxen aus nachhaltigem Material. Wie ist Ihre persönliche Meinung dazu? 
Mein Tipp: Es gibt viele Firmen, die auf Werbematerialien spezialisiert sind. Diese finden Sie leicht im Internet – prüfen Sie doch einmal, wie viele Produkte es auf dem Markt gibt.
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