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	Muster-Formular: Themensammlung Trainings on the Job

	Thema
	Warum wichtig?
	Wann?
	Ergänzende Informationen

	Hygienisches Arbeiten
	Bei den langjährigen Mitarbeitern etwas eingeschlafen, bei den neuen Mitarbeitern sind die Standards noch nicht präsent
	asap
(= as soon as possible, also so schnell wie möglich)
	Unbedingt alle Teammitglieder schulen!

	Basics der ressourcen-fördernden Pflege
	Wird aktuell einfach zu wenig umgesetzt, Mitarbeiter wollen lieber schnell mit der Pflege fertig werden
	dieses Quartal
	Ggf. unsere Auszubildende mit einbeziehen und sie die Grundsätze vorstellen lassen.
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