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	Muster-Formular: Lernstandanalyse für den Vertiefungseinsatz

	Datum der Analyse:                                             Zeitraum des Vertiefungseinsatzes:
Name des Auszubildenden:                                   Name des Praxisanleiters:

	1. Wie geht es dem Auszubildenden allgemein?
(Wo war er zuletzt im Praxiseinsatz, was hat er erlebt, gibt es aktuelle private Themen, wie blickt er jetzt auf den vor ihm liegenden Vertiefungseinsatz und die nahenden Prüfungen usw.)
 
                    

	2. Informationen des Praxisanleiters
(Welche Veränderungen gab es bei den Pflegekunden, was hat sich beim Mitarbeiterstamm getan, haben sich Arbeitsabläufe verändert, gibt es neue Dienstanweisungen oder Mitteilungen usw.)
 
 

	3. In welchen fachlichen Bereichen fühlt sich der Auszubildende sicher (siehe dazu auch die separaten Bögen von Seite 4 und Seite 5)?
 
 

	4. Was möchte er bis zu seiner praktischen Abschlussprüfung verstärkt vertiefen?
 
 
 

	5. Was möchte er vertiefen, um sehr bald als Pflegefachkraft fit zu sein und z. B. eine Schicht allein leiten zu können?
 
 
 

	6. Impulse des Praxisanleiters: Diese Themen sind für den Auszubildenden wichtig:
 
 
 

	7. Gemeinsame Zielplanung: Diese Themen üben wir im Rahmen der Praxisanleitungen intensiv:
 
 
 

	Unterschrift Auszubildender:                             Unterschrift Praxisanleiter:
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