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	Übersicht: Besonderheiten der Pflegebranche 

	Die Pflege unterscheidet sich in vielen Punkten von anderen Branchen, was die Arbeit des Betriebsrats maßgeblich prägt. 

	Besonderheit 
	Auswirkung auf die Beschäftigten 
	Relevanz für den Betriebsrat 

	Schicht- und Wechseldienst 
	hohe Belastung, wenige Planbarkeit 
	Mitbestimmung bei Dienstplänen und Arbeitszeit 

	Personalmangel 
	Überstunden, Stress, Überlastung 
	Überwachung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes 

	hohe Verantwortung 
	emotionale Belastung, Fehlerdruck 
	Prävention, Unterstützung, Konfliktlösung 

	Dokumentationspflichten 
	Zeitdruck, Arbeitsverdichtung 
	Mitgestaltung von Arbeitsabläufen 

	unterschiedliche Qualifikationsniveaus 
	komplexe Teamstrukturen 
	Beteiligung bei Eingruppierung und Personalenwicklung 
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